
ukończone 18 lat, 
dobry stan zdrowia umożliwiający pracę na opisanych stanowiskach, w tym prace przy monitorach ekranowych, prace
na wysokości do i pow. 3 m, prace w systemie zmianowym, także w porze nocnej, pełną sprawność psychoruchową,
jesteś dyspozycyjny, 

że każda oferta pracy, będzie rozpatrzona indywidualnie, będą brane pod uwagę umiejętności i kwalifikacje jak i
indywidualne cechy kandydatów, 
zatrudnieni pracownicy zostaną objęci pakietem szkoleń, zgodnie ze swoimi predyspozycjami i już posiadanymi
kwalifikacjami,
zapewnimy warunki zatrudnienia i pracy zgodnie z przyjętymi zasadami wynikającymi z Kodeksu Pracy (umowa o pracę)
oraz regulaminami funkcjonującymi w OT Port Świnoujście S.A. 

Umiejętność czytania schematów elektrycznych
Znajomość automatyki przemysłowej
Znajomość obsługi sterowników programowalnych

Obsługa dźwignic i urządzeń towarzyszących w trakcie procesu przeładunkowego towarów występujących w obrocie
portowym – odpowiednio do rodzaju dźwignic i urządzeń

Organizowanie i kierowanie pracą przeładunkowo-składową na nabrzeżach, magazynach i placach składowych zgodnie
z otrzymanymi dyspozycjami
Koordynowanie i nadzorowanie pracą brygad przeładunkowych, kontrola nad właściwą organizacją i wykorzystaniem
czasu pracy oraz nad dyscypliną pracy

Montaż, diagnoza i naprawa instalacji, podzespołów oraz urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych
Lokalizacja oraz naprawa uszkodzeń
Dobór zabezpieczeń instalacji, urządzeń i maszyn elektrycznych 

ZATRUDNIMY PRACOWNIKÓW
 

JEŚLI MASZ:

to:

GWARANTUJEMY:





W związku z dynamicznym rozwojem i aktualną sytuacją poszukujemy nowych pracowników na poniższych stanowiskach:



1.    AUTOMATYK / POMIAROWIEC z aktualnymi uprawnieniami SEP

2.    DŹWIGNICOWY / SUWNICOWY  z aktualnymi uprawnieniami TDT/UDT

3.    EKSPEDYTOR PORTOWY

4.    ELEKTROMONTER MASZYN I URZĄDZEŃ PORTOWYCH z aktualnymi uprawnieniami SEP

OT Port Świnoujście S.A. -  prowadzi działalność eksploatacyjno-handlową w porcie morskim Świnoujście jako największe
centrum obsługi ładunków masowych na polskim wybrzeżu, wykonujące usługi w zakresie przeładunków i składowania
towarów masowych i drobnicowych, zarówno w eksporcie jak i imporcie, z dowolnego środka transportu lądowego lub
wodnego. 
OT Port Świnoujście  S.A. od 2008 r. należy do Grupy Kapitałowej OT Logistics.                                                                                                    



OT Port Świnoujście S.A.
ul. Bunkrowa 1

72-602 Świnoujście
Dział Personalny pok. 117

kadry@otport.swinoujscie.pl
 

 Zapraszamy!



Sprawowanie kontroli funkcjonalnej i nadzór nad utrzymaniemgotowości technicznej urządzeń, infra- i suprastruktury, a
w szczególności ich układów sterowniczych, automatyki przemysłowej, sterowników programowalnych z osprzętem,
sieci oraz elektroniki mikroprocesowej, nadzór nad usuwaniem awarii
Prowadzenie dokumentacji techniczno-eksploatacyjnej urządzeń przeładunkowych w zakresie objętym nadzorem
Planowanie i nadzór funkcjonalny nad konserwacją i naprawami urządzeń przeładunkowych, infra- i suprastruktury z
układami automatyki przemysłowej i elektroniki mikroprocesowej 

Przyjmowanie materiałów dostarczonych do magazynu
Rozmieszczenie i ułożenie przyjętych materiałów w magazynie, zabezpieczenie ich przed ubytkiem, zniszczeniem,
kradzieżą, stosowanie odpowiednich zabiegów konserwacyjnych
Utrzymywanie porządku i czystości w magazynie oraz na placach składowych
Wydawanie i przyjmowanie materiałów 
Prowadzenie ewidencji ruchu i stanów zapasów magazynowych

Sprawdzanie gotowości technicznej sprzętu przez dokonywanie przeglądu codziennego przed rozpoczęciem pracy
Obsługa sprzętu ( ładowarki, spycharki, koparki, wózki widłowe, żurawie samojezdne)
Dbanie o sprawność urządzeń

Sprawdzanie gotowości technicznej urządzeń przez dokonanie przeglądu codziennego przed rozpoczęciem pracy
Obsługa urządzeń
Dbanie o sprawność urządzeń

Wykonywanie, organizowanie, przygotowanie i kierowanie pracami przeładunkowymi w sposób zabezpieczający przed
wypadkami, uszkodzeniami ładunku i środków transportowych zgodnie z obowiązującymi przepisami i wytycznymi
udzielonymi przez przełożonego

stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę,
możliwość kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia,
grupowe ubezpieczenie na życie,
pakiet świadczeń socjalnych,
atrakcyjne wynagrodzenie – stawka ustalana indywidualnie

5.    INSPEKTOR DS. ELEKTRYCZNYCH  z uprawnieniami SEP 

6.    MAGAZYNIER PLACÓW SKŁADOWYCH 

7.    OPERATOR SPRZĘTU ZMECHANIZOWANEGO

8.    OPERATOR URZĄDZEŃ PRZENOŚNIKOWO – ZAŁADOWCZYCH 

9.    PRACOWNIK PORTOWY

OFERUJEMY:


